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           İZMİR  
                  15.02.2021 
Sayı  : YMM.03.2021-22 
Konu: Meslek mensuplarının mücbir sebep halinde Muh. ve Prim Hiz. Bey. “SGK Bildirimleri” kısmının 
verilme ve primleri ödeme yükümlülüğünün beyannamenin yasal verilme süresinin son gününü takip 
eden günden itibaren 15 inci günün sonuna kadar yapılması hakkında SGK genelgesi yayınlanmıştır. 
 
 
 
 
 

Muhasebe Müdürlüğüne, 
 
SGK tarafından 2021/3 sayılı genelge yayınlanmıştır.  
 
Genelgede meslek mensubunun;  
 
-Covid-19 ve diğer bulaşıcı hastalıklar nedeniyle karantina altına alınması veya yatarak 

tedavi görmesi,  
-Diğer hastalıklar nedeniyle yatarak tedavi görmesi,  
-Tutukluluk veya gözaltına alınma nedenleriyle Vergi Usul Kanununa göre MPHB’nin vergi 

kısmının ertelenmesi halinde, “SGK Bildirimleri” kısmının ertelenebileceği belirtilmiştir. Mücbir sebep 
yukarıdaki durumlardan meydana gelmesi gerekir. 

 
Erteleme olabilmesi için işverenlerce; 
 
-Yukarıdaki hallerden birisi nedeniyle VUK’na göre mücbir sebep halinden MPHB’nin vergi 

kısmının ertelendiğinin,  
-Meslek mensuplarının bu haller nedeniyle mesleğini yerine getirmesinin imkansız olduğunun 

belgelendirilmesi, 
-Meslek mensubu ile işveren arasında imzalanmış olan Elektronik Beyanname Aracılık ve 

Sorumluluk Sözleşmesinin/Elektronik Beyanname Aracılık Sözleşmesinin ibraz edilmesi ve yazılı 
talepte bulunulması gerektiği belirtilmiştir. 

 
Mücbir sebep, beyannamenin son günü mevcut olmalıdır. MPHB’nin “SGK Bildirimleri” 

kısmının verilme ve tahakkuk edecek primleri ödeme yükümlülüğünün beyannamenin yasal verilme 
süresinin son gününü takip eden günden itibaren 15 inci günün sonuna kadar yapılması halinde, söz 
konusu yükümlülükler yasal süresinde yerine getirilmiş sayılacaktır.  

 
Vergi kanunlarında erteleme mücbir sebebin devam ettiği dönemdeki yükümlülüklerini 

kapsamakta olup, SGK genelgesinde ilk “SGK bildirimlerini” kapsamakta olup mücbir sebebin devamı 
halinde takip eden aylar için erteleme söz konusu olmayacağı belirtilmiştir.  

 
Uygulamaya ilişkin örneklere genelgede yer verilmiştir. 
  
Saygılarımızla. 
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