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2018 Agustos ayinda yasadigimiz kur soku ve beraberinde gelen faiz
artislari ekonomik buyumeyi yavaslatmis ve 2018 — 2019 ddneminde
ekonomi Ust Uste dort ceyrek daralmigti. Bu olgu sonrasi makroekonomik
kinlganliklarla kargilastik. Enflasyon yukseldi, Uretim ve satiglar dustu.
Agustos/2019 itibariyla mevsimsellikten arindiriimis igsizlik orani %14’e
yukseldi. Eylul sonunda acgiklanan Yeni Ekonomi Programindaki yillik
igsizlik hedefi %12,9'un yilsonu itibariyla gergeklestiriimesi gok mumkun
goérunmuyor. Zira bu oranin enflasyon gibi baz etkisiyle degismesi s6z
konusu degil. Issiz sayisi 4.650.000 kisiye ulasti. Genis tabanli
issizligimiz ise %21’i buldu. Son bir yilda Uretim maliyetleri artti, tuketici
enflasyonu yukseldi, hane halki gelirleri dustu, reel Ucretler geriledi.
Daralan ekonomilerdeki sonuglardan en oOnemlisi yuksek igsizlik
olmaktadir. Zaten ekonominin bulyudugu donemlerde bile issizlik
oranlarini ciddi 6lgiide diistremiyoruz. Uretimimizin insaat ve tiketime
dayali yapisi issizlik oranlari %5-7’lik buyumelere ragmen %10’lar
civarinda seyrediyordu. Yaz aylarinda turizm gibi sektorler dolayisiyla
igsizlik oranlarinda gegici gerilemeler olmasina ragmen bu Agustosta
igsizlik oranini dugtremedik.

istihdam gdstergelerini 6zetlemek gerekirse;

- istihdama katiim orani %53,9. Bu oran A.B (lilkelerinde %74.
Kadinlarda ise %35’lere kadar dusuyor. Kadinlarimizi erkeklerdeki %70
ler civarindaki gibi is gucune katamadigimiz surece milli gelirimizi
gelismis ulkeler seviyesine c¢ikarmamiz muUmkin degil. Avrupa’daki
kadinlarin is gucune katilim orani ise %68,7.

- Avrupa ulkelerinde igsizlik (A.B) ortalama %6,3 oraninda. Ayni oran
dinyada %4,9, OECD ulkelerinde yuzde 5,4. Dunya ortalamasinin
neredeyse U¢ katina yakin issizligimiz var. 2018-2019 Agustos donemi
(bir yil) 789.000 kisi issiz kalarak istihdamda dugus meydana geldi. 2009
krizinde ise istihdama katilim orani dismedigi gibi artmisti. Istihdam
yaratamadigimiz gibi mevcut calisanlardan bu kadar kisi iglerinden
oldular.
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- Gencglerdeki issizlik rakamlari ise daha bir sorunlu. Her dort gencten
birisi igsiz. (%27.4, 2.801.000). Bu oran gen¢ kadinlarda daha da yuksek.
(%34).Ne egitimde ne istihdam da olanlarin orani ise %34 gibi alarm
verici bir oranda. Bu bazda OECD Uulkeleri icinde en yuksek orana
sahibiz.

- 2014-2018 igsiz ortalamamiz 2018/Mayis ayindan bu yana surekli
yukseliyor. Son olarak issizlik konusunu irdelerken ulkemizdeki 4,5
milyon Suriyeli ile 500-600 bin civarinda diger ulke (Afganistan ve Afrika
ulkeleri gibi) vatandaslarinin da istihdam piyasalarini etkiledigini
belirtelim.

Ulke nlfusumuzun artis orani %1,5 civarinda. Dig borg faiz
odemelerimizin milli gelire orani %2,2. Buyume oranimiz Oyle bir oran
olmali ki once bu dig borg faizi 6denecek, kalanlardan her yil artan
nufusa gore ilave istihdam yarattigimiz gibi issizlik oranini azaltabilmek
icin de daha fazla oranda bluyumemiz gerekecek. Buiyume oranlarimizi
potansiyel buyumemizin (%5) Uzerine ¢ikarmak zorundayiz.

Yukarida yer alan istihdam gostergeleri giderek artan issizlik oranlarinin
yapisal ve sosyal bir sorun haline geldigini gosteriyor. Son donemde
yasanan intihar vakalarindaki nedenlerin baginda issizlik problemleriyle
meydana gelen depresyonlar yer almaktadir. Sorunun ¢6zumu igin
uretim yapimiz, egitim politikamiz ( 6rnegin; meslek okullart mezunlarinin
igsizlik orani genel lise mezunlarindan dusuk) ve sosyal politikalar ile
son krizle reel gelirleri ciddi oranda azalan ucretlilerin vergi yuklerini
gozden gegirmemiz gerekiyor.



